ПАСПОРТ
Комарівської  загальноосвітньої
 школи-інтернату І-ІІ ступенів 
Чернігівської обласної ради
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Творимо школу добра та радості,

дивимось у майбутнє очима дітей

2012
1. Рік заснування – 1960
2. Форма власності – комунальна

3. Юридична адреса: вул. Шевченка, 1, с. Комарівка, Бортнянський район, Чернігівська область, 16442

Тел./факс (0-253) 2-51-69, 2-51-60, e-mail: Komintern03052010@meta.ua
4. Шефи школи-інтернату: Берестовецьке лісництво ДП «Борзнянське лісове господарство» (розпорядження голови обласної державної адміністрації від  1 вересня 2010 року № 280)
5. Проблема, над якою працює колектив школи: 

«Підвищення ефективності навчання та розвитку творчих здібностей вихованців». 
    6. Кадрове забезпечення. 

Директор школи – Стриженко Віктор Андрійович, вчитель-методист,  педагогічний стаж – 34 роки, стаж роботи на даній посаді – 28 років.
Заступник з навчально-виховної роботи – 
Харченко Людмила Василівна, педагогічний стаж – 24 роки, стаж роботи на посаді – 16 років. 
Старший вихователь – Троїцька Ганна Петрівна, педагогічний стаж – 42 рік, стаж роботи на посаді – 14 років.
Практичний психолог – Лисюк Світлана Віталіївна, педагогічний стаж – 1 рік.
Соціальний педагог – Солобай Ірина Миколаївна, педагогічний стаж – 1 рік.
Загальна кількість педагогічних працівників – 23, у тому числі з вищою освітою – 22; мають педагогічні звання: «вчитель-методист» – 1, нагороджені нагрудним знаком «Відмінник освіти України» – 5; нагрудним знаком «А.С.Макаренко» – 1, вищу кваліфікаційну категорію мають 5 педагогів, І – 12, ІІ – 1, спеціаліст –5.

Обслуговуючий персонал – 39

    7. Учнівський контингент: кількість класів – 9. 

Кількість учнів – 100, з них: 
- діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування – 17.
8. Матеріально-технічна база
Кількість навчальних кабінетів – 6
У закладі функціонує комп’ютерний клас, бібліотека, спортивний зал, кабінет психолога, майстерня, їдальня, ізолятор. Є три спальні корпуси.
9. Навчально-виховний процес у школі будується на принципі індивідуального та диференційованого підходу до кожної дитини, із урахуванням її індивідуальних особливостей та освітніх потреб.
10. Учні школи-інтернату отримують послуги:
· медичної сестри, 
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психолога, 
· соціального педагога.
11. Соціально-освітні гарантії:
1. Високий рівень базової освіти.

2. Медичне обстеження, оздоровлення, лікування.

3. Соціально-педагогічний та психологічний супровід.
4. Вирішення питань подальшого навчання і працевлаштування.
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     12. Навчальна  робота здійснюється шляхом проведення класно-урочних, факультативних, індивідуальних занять. Ефективно організовано роботу шкільної бібліотеки (працює в суботу і неділю), тому всі учні є активними читачами.
13. Виховна робота спрямована на розвиток творчих здібностей дітей шляхом залучення   їх до гурткової роботи, занять у спортивних секціях, клубах за інтересами.
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З 2006 року вихованці інтернатного закладу із задоволенням беруть участь у проекті «Білий аркуш. Проявлення», що проводиться за сприяння Спілки художників України. Дитячі роботи експонувались на багатьох виставках різного рівня.
Педагогічний колектив постійно працює над забезпеченням сприятливого мікроклімату в навчальному закладі, щоб вихованці почували себе комфортно і затишно, вирішували всі проблеми колективно, були згуртованими і дисциплінованими, відчували, що школа-інтернат – це школа добра і радості, їх рідний дім.
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14. Співпраця із шефами та спонсорами
Комарівська загальноосвітня школа-інтернат багато років співпрацює  з Берестовецьким лісництвом ДП «Борзнянське лісове господарство», що розширює можливості профорієнтаційної роботи.
Діти стали добрими помічниками та друзями лісівників і на власних вчинках активно пропагують шанобливе ставлення до лісу. Щорічно допомагають насаджувати лісові культури. Беруть участь в акціях екологічного спрямування.
Шефи допомагають навчальному закладу пиломатеріалом, що використовується на уроках трудового навчання, а також для проведення ремонтних робіт.
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Для розвитку матеріально-технічної бази школи-інтернату активно залучаються спонсорські кошти.
Європейським банком реконструкції та розвитку переобладнано систему опалення та інші структурні елементи будівель, пов’язаних з енергозбереженням. 
Завдяки співпраці із Всеукраїнським благодійним фондом «Крона» здійснено капітальний ремонт гуртожитку для дівчаток. 
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Спальні кімнати та соціально-побутові приміщення укомплектовано меблями, обладнанням. 
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У 2011 році реконструйовано гуртожиток для хлопчиків, а у 2012 році – теплицю.
Питання, які потребують вирішення
1. Придбання мікроавтобуса.

2. Завершення будівництва медичного пункту,зовнішнього туалету.

3. Завершення перекриття даху на шкільному корпусі.


























































