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Рішення

засідання Колегії Управління освіти і науки облдержадміністрації

від 06 листопада 2017 року

Про стан виконання в області постанови 
Кабінету Міністрів України від 12.07.2017 
№ 545 «Про затвердження Положення 
про інклюзивно-ресурсний центр»
Заслухавши та обговоривши доповідь заступника начальника Управління освіти і науки обласної державної адміністрації О.Ю. Соронович «Про виконання в області постанови Кабінету Міністрів України від 12.07.2017 № 545 «Про затвердження Положення про інклюзивно-ресурсний центр», Колегія Управління освіти і науки обласної державної адміністрації ухвалює:

1. Відмітити, що органами управління освітою спільно з керівниками закладів загальної середньої освіти проводиться відповідна робота щодо виконання Закону України «Про освіту» в частині освіти осіб з особливими освітніми потребами та інклюзивного навчання; постанови Кабінету Міністрів України від 12.07.2017 № 545 «Про затвердження Положення про інклюзивно-ресурсний центр» в частині забезпечення права дітей з особливими освітніми потребами віком від 2 до 18 років на здобуття дошкільної та загальної середньої освіти шляхом проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини, надання психолого-педагогічної допомоги та забезпечення системного кваліфікованого супроводження.
2. Відмітити роботу органів місцевого самоврядування Менського, Ічнянського, Чернігівського районів, міст Чернігова, Ніжина щодо створення 5 інклюзивно-ресурсних центрів та реорганізацію обласної психолого-медико-педагогічної консультації в обласний ресурсний центр з підтримки інклюзивної освіти Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського (наказ ЧОІППО імені К.Д. Ушинського від 29.08.2017 №71).

3. Начальникам відділів освіти райдержадміністрацій, органів місцевого самоврядування, управлінь освіти міських рад з метою реалізації права дітей з особливими освітніми потребами на доступність якісної освіти:

3.1. Забезпечити виконання постанови Кабінету Міністрів України від 12.07.2017 № 545 «Про затвердження Положення про інклюзивно-ресурсний центр» в частині створення інклюзивно-ресурсних центрів у Бахмацькому, Бобровицькому, Борзнянському, Городнянському, Козелецькому, Куликівському, Ніжинському, Прилуцькому, Ріпкинському, Семенівському, Сосницькому районах, Остерській, Корюківській, Носівській ОТГ,  м. Прилуки.
3.2. Створити в закладах загальної середньої освіти якісне інклюзивне освітнє середовище з метою ефективного навчання,  підвищення соціальної компетентності, удосконалення комунікативних навичок дітей з особливими освітніми потребами. 

3.3. Продовжувати роботу щодо підготовки приміщень, пристосованих для дітей з особливими освітніми потребами, відповідно до вимог законодавства, у тому числі державних санітарних норм і правил та державних будівельних норм.
3.4. Ужити дієвих заходів щодо відкриття інклюзивних класів (груп) на базі закладів дошкільної загальної середньої освіти для дітей з особливими освітніми потребами з метою забезпечення їх прав і можливостей  на здобуття освіти на всіх рівнях з урахуванням індивідуальних потреб, здібностей та інтересів.
3.5. Забезпечити заклади дошкільної та загальної середньої освіти, в яких організовано інклюзивну форму навчання, навчально-методичними посібниками, підручниками, корекційно-реабілітаційним обладнанням.
3.6. Створити консультативні пункти щодо надання консультацій батькам (одному з батьків) або законним представникам дітей з особливими освітніми потребами щодо мережі дошкільних, загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладів для здобуття повної загальної середньої освіти, наявних освітніх, медичних, соціальних ресурсів для надання допомоги таким дітям.
3.7. Тримати на постійному контролі питання щодо забезпечення збалансованим харчуванням, медичним обслуговуванням дітей різних вікових категорій відповідно до їх потреб відповідно до чинного законодавства.
3.8. Сприяти забезпеченню закладів дошкільної, загальної середньої освіти висококваліфікованими педагогічними кадрами (вчитель-логопед, вчитель-дефектолог, практичний психолог, вчитель лікувальної фізкультури, асистент учителя). 
3.9. Залучати дітей з особливими освітніми потребами до позашкільної освіти.

3.10. Створити належні умови для роботи районних (міських) інклюзивно-ресурсних центрів на постійно діючій основі, забезпечивши їх повноцінним кадровим складом, окремим приміщенням, обладнанням згідно з чинним законодавством.
3.11. Здійснювати моніторинг та оцінку діяльності навчальних закладів у регіонах щодо якості та ефективності надання психолого-педагогічної та корекційної допомоги дітям з особливими освітніми потребами.
Протягом 2018-2019 навчального року, у подальшому постійно
4. Завідувачам (директорам) районними (міськими, ОТГ) методичними кабінетами, науково-методичними центрами, керівникам закладів загальної середньої освіти:

4.1. Сприяти створенню освітнього середовища відповідно до потреб і можливостей кожної дитини незалежно від особливостей її психофізичного розвитку.
4.2. Здійснювати методичний супровід педагогічних працівників закладів дошкільної, загальної середньої освіти, батьків (одного з батьків) або законних представників дітей з особливими освітніми потребами щодо особливостей  надання психолого-педагогічної допомоги таким дітям.
4.3. Покращувати наступність психологічного супроводу дітей під час переходу від дошкільної до початкової, від початкової до загальної середньої освіти. 
4.4. Забезпечувати своєчасне проведення психологічної діагностики для виявлення дітей, які мають труднощі у навчанні, поведінці, спілкуванні.
4.5. Забезпечити надання консультацій батькам (одному з батьків) або законним представникам дітей з особливими освітніми потребами щодо мережі дошкільних, загальноосвітніх навчальних закладів для здобуття повної загальної середньої освіти, наявних освітніх, соціальних ресурсів для надання допомоги таким дітям у межах місця їх проживання.
4.6. Створити банк даних дітей з особливими освітніми потребами району (міста).

4.7. Вивчати, узагальнювати та розповсюджувати перспективний педагогічний досвід роботи колективів закладів дошкільної, загальної середньої освіти, інклюзивно-ресурсних центрів.
Протягом 2018-2019 навчального року, у подальшому постійно 

5. Чернігівському обласному інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д.Ушинського (Заліський А.А.):
5.1. На курсах підвищення кваліфікації учителів усіх категорій продовжити викладання тем, проведення тренінгів з формування психологічної готовності до роботи у класах з інклюзивною формою навчання. 

5.2. Здійснювати науково-методичну, інформаційно-просвітницьку, аналітичну діяльність шляхом проведення конференцій, семінарів, засідань за круглим столом, тренінгів, майстер-класів з питань організації надання психолого-педагогічної допомоги дітям з особливими освітніми потребами.
5.3. Сприяти поширенню рівня обізнаності педагогічних працівників, громади регіону про дітей з особливими освітніми потребами, у тому числі з інвалідністю, попередження дискримінації, формування позитивного ставлення до таких дітей та їх батьків.

5.4. Вивчати, узагальнювати та розповсюджувати перспективний педагогічний досвід роботи інклюзивно-ресурсних центрів.
5.5. Забезпечувати умови для безперервного вдосконалення професійної освіти і кваліфікації фахівців центрів, педагогічних працівників, які беруть участь в інклюзивному навчанні, органів місцевого самоврядування щодо проведення комплексної оцінки та надання психолого-педагогічної допомоги дітям з особливими освітніми потребами. 

6. Начальнику відділу інклюзивного навчання Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д.Ушинського        (Зленко Л.О.):

6.1. Продовжити роботу щодо висвітлення питань особливостей інклюзивного навчання та роботи з дітьми з особливими освітніми потребами в місцевих засобах масової інформації. 

6.2. Сприяти висвітленню проблемних питань для батьків дітей з особливими освітніми потребами та педагогів, які працюють в інклюзивних класах за нозологічними групами у циклах телевізійних та радіопередач «Особлива дитина».
7. Обласному центру практичної психології і соціальної роботи (Чала Т.І.):

7.1. Продовжити роботу проблемно-тематичних курсів з підготовки практичних психологів і соціальних педагогів щодо роботи з дітьми з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивної навчання.
7.2. Сприяти запровадженню психолого-педагогічних консиліумів щодо розвитку дітей з особливими освітніми потребами; психологічної складової індивідуальних програм їхнього розвитку.

8. Директору обласного ресурсного центру з підтримки інклюзивної освіти Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського, директорам районних (міських) інклюзивно-ресурсних центрів:
8.1. Здійснювати консультативну науково-методичну, психолого-педагогічну допомогу фахівцям  новостворених інклюзивно-ресурсних центрів. 

8.2. Сприяти взаємодії з органами охорони здоров’я, соціального захисту населення, службами у справах дітей, громадськими організаціями з питань раннього виявлення та організації своєчасної допомоги дітям з порушеннями психофізичного розвитку, в тому числі дітей з інвалідністю.

8.3. Сприяти максимальному задоволенню соціального запиту батьків дітей з особливими освітніми потребами, в тому числі дітей з інвалідністю, щодо забезпечення якісного інклюзивного освітнього середовища.

8.4. Забезпечити широку просвітницьку діяльність щодо особливостей інклюзивного навчання та роботи з дітьми з особливими освітніми потребами.
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9. Відділу дошкільної, позашкільної освіти та виховної роботи Управління освіти і науки облдержадміністрації (Олійник О.М.)
9.1. Тримати на контролі стан виконання в області постанови Кабінету Міністрів України від 12.07.2017 № 545 «Про затвердження Положення про інклюзивно-ресурсний центр».
9.2. Вивчати та аналізувати питання розвитку інклюзивної освіти, організації освітнього процесу для дітей з особливими освітніми потребами в закладах дошкільної, загальної середньої освіти у районах, містах, об’єднаних територіальних громадах області.

Протягом 2018-2019 навчального року, у подальшому постійно 
10. Хід виконання рішення Колегії перевірити у грудні 2018 року.

11. Контроль за виконанням даного рішення Колегії покласти на заступника начальника Управління освіти і науки Соронович О.Ю.
Голова Колегії
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