
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ

Управління освіти і науки Чернігівської облдержадміністрації 
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

/У   № / Ґ . 4 7

ПАСПОРТ

бюджетної програми місцевого бюджету на 2019 рік

1. 0600000 Управління освіти і науки Чернігівської обласної державної адміністрації
(КТПКВК МБ) (найменування головного розпорядника)

2. 0610000 Управління освіти і науки Чернігівської обласної державної адміністрації
(КТПКВК МБ) (найменування відповідального виконавця)

3. 0611140 0950 Підвищення кваліфікації, перепідготовка кадрів закладами післядипломної освіти
(К Т П К В К  М Б ) (К Ф К В К ) (найменування бюджетної програми)

4. Обсяг бюджетних призначень / бюджетних асигнувань -  32 890 800 гривень, у тому числі загального фонду -  31 247 800 
гривень та спеціального фонду -  1 643 000 гривень.

5. Підстави для виконання бюджетної програми :

Конституція України, Бюджетний кодекс України,Закон України "Про Державний бюджет України на 2019 рік", рішення сесії 
обласної ради від 20.12.2018 № 2-16/УІІ "Про обласний бюджет на 2019 рік" , Закон України "Про освіту", Закон України 
"Про вищу освіту", Постанова КМУ від 04.04.2018 № 237 "Деякі питання надання субвенції з державного бюджету місцевим 
бюджета на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти "Нова українська школа", Постанова КМУ 
від 27.02.2019 № 130 "Деякі питання надання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення якісної, 
сучасної та доступної загальної середньої освіти "Нова українська школа" у 2019 році", розпорядження ОДА і облради від 
29.05.2019 №57 "Про розподіл субвенції"
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6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми
№  з/п Ціль держ авної політики

1 Забезпечення випереджувального характеру підвищення кваліфікації педагогічних, науково-педагогічних і керівних кадрів відповідно до потреб
реформування системи освіти, викликів сучасного суспільного розвитку

2 Забезпечення особистісного розвитку людини згідно з її  індивідуальними здібностями, потребами на основі навчання протягом життя

7. Мета бюджетної програми : Забезпечення підвищення кваліфікації та перепідготовки кадрів закладами післядипломної 
освіти

8. Завдання бюджетної програми :

№  з/п Завдання
1 Забезпечити підвищення кваліфікації та перепідготовку кадрів закладами післядипломної освіти

2 Забезпечити проведення олімпіад, конкурсів, інтелектуальних змагань

3 Забезпечити підготовку документів про освіту для випускників навчальних закладів області

4. Забезпечити підвищення кваліфікації та перепідготовку кадрів закладами післядипломної освіти (видатки за рахунок коштів субвенції на забезпечення 
якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти "Нова українська школа")

9. Напрями використання бюджетних коштів:
гривень

№  з/п Напрями використання бю дж етн и х коштів
Загальний

ф онд
Спеціальний ф онд У сього

І 2 3 4 5

1
Забезпечення підвищення кваліфікації та перепідготовки кадрів 
закладами післядипломної освіти

27763814 1539000 29302814

2
Забезпечення проведення олімпіад, конкурсів, інтелектуальних 
змагань

878486 878486

3
Забезпечення підготовки документів про освіту для випускників 
навчальних закладів області

104000 104000

Забезпечення підвищення кваліфікації та перепідготовки кадрів 
закладами післядипломної освіти за рахунок коштів субвенції на 
забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої 
освіти "Нова українська школа" 2605500

Усього 31247800 1643000 32890800
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10. Перелік місцевих / регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми 
 (тис, грн)_________________

№  з/п Найменування м ісцевої/регіональної програми Загальний ф онд Спеціальний ф онд Усього

1 2 3 4 5

Усього
11. Результативні показники бюджетної програми :

№  з/п Показник Одиниця виміру
Д ж ерело

інформ ації
Загальний ф онд Спеціальний ф онд У сього

.1 2 3 4 5 6 7

1

Завдання 1 .Заб езп еч и ти  п ідвищ ен ня 
к в ал іф ікац ії т а  переп ідготовку  
кадрів  закладам и  п ісляд и п л о м н о ї 
освіти

1 затрат
кількість закладів о д . статистична звітність 2 2

середньорічне число посадових окладів 
(ставок) науково - педагогічного 
персоналу

о д .
штатні розписи, 

управлінський облік 46 ,75 0,00 46,75

середньорічне число штатних одиниць 
адмінперсоналу, за умовами оплати 
віднесених до педагогічного персоналу

о д .
штатні розписи, 

управлінський облік 82,50 0,00 82,50

середньорічне число штатних одиниць 
спеціалістів о д .

штатні розписи, 
управлінський облік 34 ,00 0,00 34,00

середньорічне число штатних одиниць 
робітників о д .

штатні розписи, 
управлінський облік 40 ,00 0,00 40,00

всього - середньорічне число ставок 
'штатних одиниць) о д .

штатні розписи, 
управлінський облік 203 ,25 0,00 203,25
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2 продукту

середньорічна кількість фахівців, які 
пройдуть перепідготовку осіб управлінський облік 0 0 0

середньорічна кількість слухачів, які 
пройдуть підвищення кваліфікації осіб управлінський облік 9235 588 9823

3 ефективності

витрати на 1 фахівця, що пройде 
перепідготовку грн управлінський облік 0 0 0

витрати на 1 фахівця, що підвищіть 
кваліфікацію грн управлінський облік 3006 476 2855

• 4 ЯКОСТІ X

відсоток фахівців, які отримають 
відповідний документ про освіту % управлінський облік 100% 100% 100%

2
Завдання 2 .3 абезп еч и ти  проведення 
ол ім п іад , конкурсів , інтелектуальних  
зм агань

1 затрат

витрати на прроведення заходів грн управлінський облік, 
кошторис витрат 878486 0 878486

2 продукту
кількість проведених олімпіад, 
конкурсів, інтелектуальних змагань о д . управлінський облік 9 0 9

3 ефективності

середні витрати на проведення олімпіад, 
конкурсів, інтелектуальних змагань .грн управлінський облік 97610 0 97610

4 якості

відсоток проведених олімпіад, 
конкурсів, інтелектуальних змагань % управлінський облік 100 0 100
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3

З ав д ан н я  3. Забезп ечи ти  п ідготовку 
д о к у м ен т ів  про освіту  для 
в и п у ск н и к ів  навчальни х  закладів  
о б л а ст і

1 затрат

середні витрати на підготовку 
документів про освіту для випускників 
навчальних закладів області

гр н
управлінський облік , 

кошторис витрат
0 104000 104000

2 продукту

кількість документів про осіту ШТ. управлінський облік 0 15259 15259

3 ефективності

середні витрати на організацію 
підготовки документів про освіту гр н управлінський облік 0 6,8 6,8

4 ЯКОСТІ
відсоток випускників, які отримають 
відповідний документ про освіту % управлінський облік 0 100 100

4

З а в д ан н я  4 .3 абезп еч и ти  підвищ ення 
к в ал іф ік ац ії т а  п ереп ідготовку  
к ад р ів  закладам и  п ісляд иплом ної 
о с в іт и  (ви датки  за  рахунок  кош тів 
с у б в е н ц ії на  забезпечення якісної, 
с у ч а с н о ї т а  д о сту п н о ї загал ьн о ї 
с е р е д н ь о ї о світи  "Н ова у країнська  
ш к о л а")

1 затрат

обсяг видатків на впровадження нових 
Держстандартів початкової освіти 
"Нова українська школа")

гр н
розпорядження ОДА та 

обласної ради від 29.05.2019 
№57

2605500 2605500

2 продукту

кількість закладів о д . управлінський облік 1 1
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3 ефективності

середні витрати на впровадж ення нових 
Д ерж стандартів початкової освіти  
("Н ова українська ш кола")

грн управлінський облік 2605500 2605500

4 ЯКОСТІ

відсоток фахівців, які отрим аю ть 
відповідний докум ент про освіту % управлінський облік 100 100

Начальник Управління освіти і науки 
обл держадмі н і страції М. КОНОПАЦЬКИИ

(ініціали та прізвище)

ПОГОДЖЕНО: 
Директор 
облдержадміні


